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 112學年度無障礙空間暨性別平等校園空間安全諮詢小組會議紀錄 

一、 時間：112年 11月 17 日 12時 00分 

二、 地點：校長室                                             紀錄:彭志偉 

三、 出席人員：如簽到表 

四、 主席：周校長敦懿 

五、 主席報告： 

六、 業務報告： 

(一) 上次會議建議修正改善情形如下: 

1. 廁所洗手台水龍頭建議可改感應式-已請廠商估價，並與本校廁所無障礙設施

做整體性通盤考量。 

2. 有關 3樓至 2樓輪椅生之逃生設施-依據訪視委員給予之建議建置自走式避難

梯，所需之經費另案處理。 

3. 室外廣播系統加裝：實習商店、地下室洗車場、開心農場。  

4. 廁所緊急求救鈴已加裝，並檢查鈴聲響時燈號是否會亮。 

5. 女廁已請購並放置物籃。 

6. 學校安全地圖已逐步修正。 

(二)本校無障礙及性別平等校園空間安全目前完成的部份： 

         有關本校今年改善無障礙校園環境項目及經費(75.53萬)如下： 

     1.全校廁所緊急求助鈴故障維修 9,830 元 

     2.校園之開心農場、地下車道增設喇叭 16,400 元 

     3.發光鍵 Comoid藍芽無線變色發光鍵 22,000元 

     4.垂直震動儀(輪椅) 86,000元 

     5.3圓鍵/4鍵萬用無線掃描鍵 36,800元 

     6.活動中心天井燈具採購 443,000元 

     7.手搖升降桌 142,500 元 

     8.電動升降桌 25,000元 

     (三)性別平等校園空間安全的項目如下： 

          校園監視錄影設備、校園安全警示區域標示、廁所緊急救助鈴、導護巡邏 

          QR-code。 

     (四)校園空間安全檢視說明會已於 112年 11月 3日於全校升旗時向全校教職員 

          工及學生宣導說明。 
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 七、討論事項： 

案由一：有關本校無障礙校園環境可改善的項目，提請討論。 

說  明：112年 11月 3日問卷，回收 37份，學校教職職員建議如下： 

(一) 廁所衛生紙要隨時補充(一個月可增至 3捲)，馬桶水箱無蓋。 

(二) 增設三樓至二樓的逃生梯。 

(三) 各廁所間緊急求助鈴響時，燈要會亮。 

(四) 防撞條汰換。 

(五) 烘焙教室及中餐教室地面落差處標示。 

(六) 校內廣播校統以及市內電話廣播 (教室、走廊聽不到廣播) 。 

(七) 地下室一樓增設無障礙坡道。 

     決  議： 

             (一)有關廁所衛生紙補充依照當年度經費的考量補充，如 3-6月及 9-12 

                 月可每月補充置 2-3捲，其餘月份仍照舊每月 1捲，另外馬桶水箱 

                 請總務處檢視。 

             (二)有關緊急求助鈴響時，燈要會亮、防撞條汰換及烘焙教室及中餐教 

                 室地面落差處標示，請總務處檢視並更換。 

             (三)有關校內廣播校統以及市內電話廣播及地下室一樓增設無障礙坡 

                 道，請建築師與廠商到校評估。 

     (四)三樓至二樓的逃生梯，擬建置自走式避難梯，所需之經費另案處理。 

 

 

 

     案由二：有關本校性別平等校園空間安全可改善的項目，提請討論。 

說  明：112年 11月 3日問卷，回收 37份，學校教職職員建議如下： 

             (一)男廁門簾缺乏隱私，建議設屏風遮蔽。 

        (二)校園大門至健康中心建議設置紅外線保全系統。 

      

     決  議：(一)男廁之隱私部分，依照委員建議建置廁間格板。 

             (二)校園大門至健康中心設置紅外線保全系統，請廠商評估，並於年底 

                 完成估價。  

  

     案由三：有關本校考量本校校園管理安全，增加人力保全時段，提請討埨。 
     說  明：(一)方案一:維持現狀(9票) 
 
             (二)方案二:人力保全時段延長 1小時至 19:30(3票) 
 

   (三)方案三:人力保全時段延長 1小時至 19:30及增加國定連續假日時 
 

             (07:30-16:30，25票) 
   (四)其他: 贊同方案三，在經費許可下是否在星期六學校活動或是會議 
             時，也可聘請人力保全。(07:30-16:30) 

       決  議：人力保全平時上班日由 06:30至 19:30，假日若學校有活動可申請人力 
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             保全(依照實際需求時段為主)，寒暑假仍維持(06:30-18:30)。 

 

 

 

 

 

 

 

案由四：有關本校各樓層安全地圖是否需加增設死角及危險區域(如附件 1)，提 

        請討論。 

 

說  明：  

        
      決  議：本年度無須增設，並於會後張貼至學校各樓層。 

 

案由五：有關本校 GRSBP 空間組暨無障礙設施設備改善項目(如附件 2)，提 

        請討論。 

說  明： 

一、依據特殊教育學校(班)性別培力及性平事件防治計畫 

二、依據 112 年國立苗栗特教學校 GRSBP 空間組暨無障礙入校會議紀錄 

三、有關上述會議建議修正項目如下: 

      (一)建議樓梯坡道以 ABC 進行編制。 

(二)申請經費建議分年、分坐、編列自籌款項，通過機率較大。 

(三)建議學校以安全為優先進行檢視，如求助鈴、廁間隔平。  

(四)未來可將性別友善廁所列為目標。  

(五)自走式逃難梯建議審慎評估納入逃難設定(目的)，再進行無障礙通路設  

    計，且建置須符合 CNS 標準。 

(六)學校性平專區:  

1.課程教學面向/性別平等教育教材/104 年各障礙類別性別平等 教育教材(智  

  能、自閉、聽覺)建議暫時移除。  

2.呈上，學校自編教材處單元 3、4、5 連結有誤，開啟皆為 104 年各障礙類 

  別性別平等教育教材(自閉)。  

      (七)建議校園安全、死角及危險區域地圖新增於性平專區空間資源面向。 

      四、目前改善情形之進度說明(如附件 3)。 

 

       決  議：依照委員給予意見之修正，並於年度前完成各項經費估算，適時向國 

              教署提出相關計畫申請經費。 

 八、臨時動議：無 

 

 九、散會:12:40 
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